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Introduccion

Con la intencion de supervisar y evaluar los resultados del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027,

se ha establecido un sistema de seguimiento de las metas derivadas del mismo, donde se muestran

los avances del trimestre Julio - Septiembre 2025.




Metodologia del seguimiento

El seguimiento de las metas del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se llevara a cabo
a Nivel de Eje, Programa, Dependencia y Organismo Descentralizado, donde se mostraran
las acciones desarrolladas por cada uno de ellos en un informe trimestral y anual.

La informacion se recopilara de manera trimestral a través del Formato Matriz de
Indicadores para Resultados.

El proceso evaluativo se sustenta en las metas vinculadas a la gestion gubernamental y se
realizarda de manera trimestral y anual. Lo anterior de acuerdo con los objetivos
establecidos en el Plan y a las metas detalladas de manera anualizada en los programas
de gobierno.




Parametros de medicion

« Para poder dar seguimiento y realizar la evaluacion adecuada asi como contar con elementos
para la toma de decisiones, se establecen los parametros de medicion que identifican si el
cumplimiento del indicador fue el adecuado o esperado.

« Los avances de las metas alcanzadas estaran clasificados por:
* Ejes del PMD
* Programa de gobierno
* Dependencias y Organismos Descentralizados

e Conforme a la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de cada Dependencia y Organismo
Descentralizado, compuesta por Indicadores de Gestion, los cuales dan seguimiento a cada una de
las metas planteadas en los programas de gobierno.

« Mediante parametros de semaforizacion se indicara el comportamiento del indicador, lo cual
permite una mejor comprension de los resultados:

Re go Resultados en rango Re go
60%-85%

au ” . .
“Aceptables” En Proceso “Inaceptables o inexistentes”




Estructura del Plan Municipal de
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO JUAREZ

2024-2027

Estructura del Plan Municipal de Desarrollo Juarez 2024-2027

5 EJES DE GOBIERNO

-

EJE1:

Juarez Honesto, Participativo y
Transparente

EJE 2:

Juarez Seguro y Confiable para
Todos

EJE 3:
Juarez Competitivo y Prospero

EJE4
Juarez Ordenado y Sostenible.

EJES.
\ Juarez Humano e Incluyente

~

y

3 EJES TRANSVERSALES

~

-

EJE TRANSVERSALA1:

Juarez inclusivo: igualdad para
las mujeres

EJE TRANSVERSAL2:

Juarez con presente y futuro:
proteccioén y desarrollo de nifas,
nifos y adolescentes

EJE TRANSVERSALS3:

Juarez resiliente y sostenible:
adaptacion y respuesta para un
futuro seguro

\_ J

Nota: La cantidad de metas e indicadores corresponden al afo de 2025

-

\_

29 PROGRAMAS

1 OBJETIVO POR CADA
EJE Y PROGRAMA

62 ESTRATEGIAS
377 METAS
189 LINEAS DE ACCION
377 INDICADORES

42 DEPENDENCIAS,
AREAS U ORGANISMOS

~

J




| de Desarrollo

icipa

Estructura del Plan Mun

Judarez 2024-2027

Eje 1. Juarez Honesto, Participativo y Transparente
Programa 1.1 Judrez Honesto: Combate a la Corrupcién y Auditoria Eficiente

Programa 1.2 Judrez Transparente: Gobierno Abierto y Accesible

Programa 1.3 Judrez Eficiente: Gobierno Responsable y de Resultados

Programa 1.4 Juarez Comunicado: Informacién y Contacto Ciudadano

Programa 1.5 Judrez Participativo: Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana
Programa 1.6 Judrez Disciplinado: Austeridad y Control en el Gasto Publico
Programa 1.7 Judrez Planeado: Planeacion Estratégica para el Desarrollo Municipal
Programa 1.8 Judrez Organizado: Control Interno y Desempefiio Institucional

Eje 2. Judrez Seguro y Confiable para Todos

Programa 2.1 Judrez Seguro: Fortalecimiento de la Seguridad Publica

Programa 2.2 Juarez en Movimiento: Seguridad Vial y Movilidad Segura

Programa 2.3 Juarez Protegido: Fortalecimiento de la Proteccion Civil

Programa 2.4 Judrez Coordinado: Prevencién y Participacion Comunitaria en Seguridad

Eje 3. Juarez Competitivo y Prospero

Programa 3.1 Juarez Competitivo: Atraccion de Inversiones y Crecimiento Econémico
Programa 3.2 Juarez Emprendedor: Apoyo a Pequefias y Medianas Empresas (PyMEs)
Programa 3.3 Judrez Innovador: Fomento al Emprendimiento y la Innovacion

Programa 3.4 Juarez Turistico: Promocién y Desarrollo del Turismo

Eje 4. Juarez Ordenado y Sostenible

Programa 4.1 Juarez Limpio: Gestion Eficiente de los Servicios Publicos

Programa 4.2 Juarez Verde: Proteccién y Cuidado del Medio Ambiente

Programa 4.3 Judrez en Orden: Desarrollo Urbano Sostenible y Ordenamiento Territorial
Programa 4.4 Juarez en Marcha: Obra Publica y Mejoramiento de Infraestructura
Programa 4.5 Juarez Protector: Promocidn del Bienestar de los Animales

Eje 5. Juarez Humano e Incluyente

Programa 5.1 Judrez Solidario: Desarrollo Social y Asistencia para el Bienestar

Programa 5.2 Juarez Aprende: Educacion para el Futuro

Programa 5.3 Juarez Cultural: Fomento de la Identidad y Patrimonio Cultural

Programa 5.4 Juarez Activo: Promocion del Deporte y la Actividad Fisica

Programa 5.5 Judrez Joven: Impulso y Oportunidades para las Juventudes

Programa 5.6 Judrez para Todas: Empoderamiento y Progreso para las Mujeres
Programa 5.7 Juarez Saludable: Acceso y Bienestar para Todos

Programa 5.8 Juarez en Comunidad: Fortalecimiento del Desarrollo Comunitario Integral

8 PROGRAMAS
20 DEPENDENCIAS

13 ESTRATEGIAS

50 LINEAS DE ACCION
106 METAS

4 PROGRAMAS
5 DEPENDENCIAS

7 ESTRATEGIAS

25 LINEAS DE ACCION
37 METAS

4 PROGRAMAS
2 DEPENDENCIAS
8 ESTRATEGIAS

24 LINEAS DE ACCION
25 METAS

5 PROGRAMAS
9 DEPENDENCIAS

22 ESTRATEGIAS

32 LINEAS DE ACCION
85 METAS

8 PROGRAMAS
12 DEPENDENCIAS

12 ESTRATEGIAS

58 LINEAS DE ACCION
124 METAS




NUmero de metas por Eje y Dependencia para 2025

Eje 1. Judrez Honesto,

. S Eje 2. Juarez Seguroy Eje 3. Juarez Competitivoy Eje 4. Juarez Ordenadoy  Eje 5. Judrez Humano e Total de
Dependencias Participativo y . .
Confiable para Todos Prospero Sostenible Incluyente metas 2025
Transparente
CONTRALORIA MUNICIPAL 7 7
COORDINACION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE 12 12
PROYECTOS
COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA 4 4
COORDINACION DE DIRECTORES 1 1
COORDINACION DE REDES SOCIALES 3 3
COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS 1 1
COORDINACION DE RESILIENCIA 1 2 3
COORDINACION DE TRANSPARENCIA b 6
COORDINACION DEL CENTRO FUNDACIONAL DE 4 4
CIUDAD JUAREZ
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION 4 4
SOCIAL
COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD VIAL 7 7
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA DEL SUR 6 6
ORIENTE

DIRECCION DE ATENCION Y BIENESTAR ANIMAL 6 6
DIRECCION DE ECOLOGIA 12 12

DIRECCION DE EDUCACION 18 18

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 5 5
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 1" n
DIRECCION GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 9 9
DIRECCION GENERAL DE CENTROS COMUNITARIOS 17 17
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO 22 22
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO 6 6




Dependencias

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES

NiUmero de metas por Eje y Dependencia para 2025

Eje 1. Judrez Honesto,
Participativo y
Transparente

Eje 2. Juarez Seguroy Eje 3. Juarez Competitivoy Eje 4. Juarez Ordenadoy  Eje 5. Juarez Humano e Total de
Confiable para Todos Prospero Sostenible Incluyente metas 2025

DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y
EVALUACION

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION GENERAL DESARROLLO SOCIAL

H. CUERPO DE REGIDORES

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y CULTURA
FISICA

INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y
PLANEACION

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE JUAREZ

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

INSTITUTO PARA LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE
JUAREZ

OFICIALIiA MAYOR

OPERADORA MUNICIPAL DE ESTACIONAMIENTOS DE
JUAREZ

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA PARTICULAR

SINDICATURA MUNICIPAL

SISTEMA DE URBANIZACION MUNICIPAL ADICIONAL

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA

TESORERIA MUNICIPAL

Total general




¢’

Numero de metas por dependencia

Total de metas

Dependencias

CONTRALORIA MUNICIPAL 2025 @ DIRECCION GENERAL OE .
COORDINACION DE ADMINISTRACIGN Y CONTROL DE , PLANECI%CIOMN”Y F}Xﬁh?AClON
PROYECTOS 12 = iobierno Municipal 2024-202

COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA
COORDINACION DE DIRECTORES
COORDINACION DE REDES SOCIALES
COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

Numero de Metas por Eje

COORDINACION DE RESILIENCIA .
tie 1 [ 106
COORDINACIGN DEL CENTRO FUNDACIONAL DE CIUDAD
JUAREZ .
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL Eje 2 _ 37

COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD VIAL
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA DEL SUR ORIENTE
DIRECCION DE ATENCION Y BIENESTAR ANIMAL
DIRECCION DE ECOLOGIA
DIRECCION DE EDUCACION
DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

Eje 3
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85

Eje 4

—_

DIRECCION GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 9 Eje5 _ 124
DIRECCION GENERAL DE CENTROS COMUNITARIOS 17
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONGMICO 22
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO 6
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA Y p . .
COMUNICACIONES 4 Numero de Dependencias por Eje
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 15
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION 14
DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL 6 Eje 1 _ 20
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 24
DIRECCION GENERAL DESARROLLO SOCIAL 8
H. CUERPO DE REGIDORES 3 Eje 2 - 5
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA
INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE JUAREZ 10 Eje 3 - 2
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 18
INSTITUTO PARA LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ 8 .
OFICIALIA MAYOR 10 Eje 4 _ 9
OPERADORA MUNICIPAL DE ESTACIONAMIENTOS DE 3
JUAREZ
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16 Eje 5 _ 12
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 23
SECRETARIA PARTICULAR 4
SINDICATURA MUNICIPAL 4
SISTEMA DE URBANIZACIGN MUNICIPAL ADICIONAL 3 HP
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 17 EStrUCtura del Plan MUhICIpal de Desarrollo

10

TESORERIA MUNICIPAL 8 Juér’ez 2024—2027

Total general



Seguimiento de 314 metas

programadas en el
trimestre Julio - Septiembre 2025




19%

7%

DIRECCION GENERAL DE i
@ PLANEACION Y EVALUACION

Gobierno Municipal 2024-2027

Seguimiento de 314 metas

programadas en el trimestre
Julio - Septiembre 2025

Resultados generales de tercer Trimestre

74%

Resultados en rango + 86% -

Resultados en rango del 60%-85% 21

Resultados en rango del 0% - 59% n

Total de metas programadas 3er trimestre 314




Seguimiento de 83 metas del Eje 1 Juarez Honesto, Participativo y Transparente

programadas al 3er trimestre de 2025

18%

RANGO DE RESULTADOS No. METAS PORCENTAIJE

4% 60% a 85% 3 4%
0% a 59%
78% Total metas Jul — Sep. 2025 83 100%
Seguimiento de 83 metas del Eje 1 por Programa.
Programa 83 Metas Porcentaje

1.1 Juarez Honesto: Combate a la Corrupcion y Auditoria Eficiente

1.2 Judrez Transparente: Gobierno Abierto y Accesible
1.3 Judrez Eficiente: Gobierno Responsable y de Resultados

1.4 Judrez Comunicado: Informacion y Contacto Ciudadano
1.5 Juarez Participativo: Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana
1.6 Judrez Disciplinado: Austeridad y Control en el Gasto Publico

1.7 Judrez Planeado: Planeacion Estratégica para el Desarrollo Municipal

1.8 Juarez Organizado: Control Interno y Desempefio Institucional

19

27

25%

62.5%

50%

13



Seguimiento de 27 metas del Eje 2 Juarez Seguro y Confiable para Todos
programadas al 3er trimestre de 2025

1.4% ‘

1.1%

81.5%

RANGO DE RESULTADOS No. METAS PORCENTAIJE

86% a 100%

60% a 85% 3 11.1%

0% a 59%

Total metas Jul =Sep. 2025 27 100%

Seguimiento de 27 metas del Eje 2 por Programa

Programa

2.1 Judrez Seguro: Fortalecimiento de la Seguridad Publica

2.2 Juarez en Movimiento: Seguridad Vial y Movilidad Segura

2.3 Judrez Protegido: Fortalecimiento de la Proteccidn Civil

2.4 Juarez Coordinado: Prevencion y Participacion Comunitaria en
Seguridad

27 Metas Porcentaje

~

10

14.3% 14.3%

33%

14



Seguimiento de 18 metas del Eje 3 Juarez Competitivo y Prospero

programadas al 3er trimestre de 2025

33%

RANGO DE RESULTADOS

61%

86% a 100%

60% a 85%

0% a 59%

6%

Total metas Jul —=Sep. 2025

No. METAS PORCENTAIJE

1

18

6%

100%

Seguimiento de 18 metas del Eje 3 por Programa

Porcentaje

Programa

18 Metas

3.1 Judrez Competitivo: Atraccion de Inversiones y Crecimiento
Econdmico

3.2 Juarez Emprendedor: Apoyo a Pequeinas y Medianas Empresa

3.3 Judrez Innovador: Fomento al Emprendimiento y la Innovacion

3.4 Juarez Turistico: Promocion y Desarrollo del Turismo

11

9.1%

15



Seguimiento de 79 metas del Eje 4 Juarez Ordenado y Sostenible
programadas al 3er trimestre de 2025

20%

RANGO DE RESULTADOS

No. METAS

4%

86% a 100%

60% a 85%

0% a 59%

16

16% Total metas Jul — Sep. 2025

79

PORCEN

4%

20%

100%

TAJE

Seguimiento de 79 metas del Eje 4 por Programa

46%

9%

33%

Programa 79 Metas Porcentaje
4.1 Juarez Limpio: Gestion Eficiente de los Servicios Publicos 23 —
4.2 Juarez Verde: Proteccién y Cuidado del Medio Ambiente 13 _ 8%
4.3 Juarez en Orden: Desarrollo Urbano Sostenible y 21 _5%
Ordenamiento Territorial
4.4 Juarez en Marcha: Obra Publica y Mejoramiento de 16 _

Infraestructura

4.5 Juarez Protector: Promocion del Bienestar de los
Animales

(<))

17%

17%

16



Seguimiento de 107 metas del Eje 5 Juarez Humano e Incluyente
programadas al 3er trimestre de 2025

RANGO DE RESULTADOS No. METAS PORCENTAIJE

20% ’

Eje 5

10%

86% a 100%
60% a 85%
0% a 59%

70%

Total metas Jul =Sep 2025 107 100%

Seguimiento de 107 metas del Eje 5 por Programa

5.2 Juarez Aprende: Educacion para el Futuro

Programa 107 Metas Porcentaje

5.1 Juarez Solidario: Desarrollo Social y Asistencia para el Bienestar 25 _
s [ - 38

5.3 Juarez Cultural: Fomento de la Identidad y Patrimonio Cultural 4 _
5.4 Juarez Activo: Promocidon del Deporte y la Actividad Fisica 7 _
5.5 Juarez Joven: Impulso y Oportunidades para las Juventudes 8 _
5.6 Judrez para Todas: Empoderamiento y Progreso para las Mujeres 15 _
5.7 Juarez Saludable: Acceso y Bienestar para Todos 16 _ 19% 31%
5.8 Juarez en Comunidad: Fortalecimiento del Desarrollo Comunitario 16 _

Integral

12% pL

25%

7% 20%

6%

17



Seguimiento de 314 metas del PMD por dependencia para el tercer trimestre del 2025

Dependencias Total de metas del Resultados aceptables | Resultados En Proceso
3er trimestre ; Z
Num.. Metas % Num. Metas %
CONTRALORIA MUNICIPAL 7 6 86% 1 14%
COORDINACION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE PROYECTOS| 9 8 89% 1 11%
COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA 4 75% 1 25%
COORDINACION DE REDES SOCIALES 3 100%
COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS 1 1 100%
COORDINACION DE RESILIENCIA 3 3 100%
COORDINACION DE TRANSPARENCIA 6 5 83% 1 17%
COORDINACION DEL CENTRO FUNDACIONAL DE CIUDAD JUAREZ 1 1 100%
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 3 3 100%
COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD VIAL 6 4 67% 2 33%
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA DEL SUR ORIENTE 6 6 100%
DIRECCION DE ATENCION Y BIENESTAR ANIMAL 6 4 67% 1 17% 1 17%
DIRECCION DE ECOLOGIA 11 6 55% 1 9% 4 36%
DIRECCION DE EDUCACION 15 6 40% 3 20% 6 40%
DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 3 3 100%
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 9 4 44.4% 2 22.2% 3 33.3%
DIRECCION GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 9 2 22% 7 78%
DIRECCION GENERAL DE CENTROS COMUNITARIOS 16 15 94% 1 6%
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO 15 9 60% 1 7% 5 33%
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO 6 5 83% 1 17%

18



Seguimiento de 314 metas del PMD por dependencia para el tercer trimestre del 2025

Dependencias

Total de metas del
3er trimestre

Resultados aceptables

Resultados en proceso

NUm. Metas % NUm. Metas %
DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA Y . .
COMUNICACIONES 2 ! >0% 1 >0%
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 13 13 100%
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION 6 5 83% 1 17%
DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL 4 4 100%
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 23 21 91% 2 9%
DIRECCION GENERAL DESARROLLO SOCIAL 8 3 38% 2 25% 3 38%
H. CUERPO DE REGIDORES 3 3 100%
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA 7 7 100%
INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION 6 6 100%
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE JUAREZ 8 8 100%
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 14 10 71.4% 1 7.1% 3 21.4%
INSTITUTO PARA LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ 4 3 75% 1 25%
OFICIALIA MAYOR 9 6 67% 1 11% 2 22%
OPERADORA MUNICIPAL DE ESTACIONAMIENTOS DE 5 1 0% 1 50%
JUAREZ
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 13 12 92% 1 8%

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 20 13 65% 1 5% 6 30%
SECRETARIA PARTICULAR 4 2 50% 2 50%
SINDICATURA MUNICIPAL 4 3 75% 1 25%

SISTEMA DE URBANIZACION MUNICIPAL ADICIONAL 3 3 100%
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 16 1 259 5 12.5% 5 12.5%
FAMILIA
TESORERIA MUNICIPAL 6 6 100%
Total general 314 233 T14% 21 7% 60 19%

19




Seguimiento de metas por Dependencia del trimestre Julio - Septiembre 2025

CONTRALORIA MUNICIPAL

COORDINACION DE ADMINISTRACION Y CONTROL DE PROYECTOS
COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA

COORDINACION DE REDES SOCIALES

COORDINACION DE RELACIONES PUBLICAS

COORDINACION DE RESILIENCIA

COORDINACION DE TRANSPARENCIA

COORDINACION DEL CENTRO FUNDACIONAL DE CIUDAD JUAREZ
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
COORDINACION GENERAL DE SEGURIDAD VIAL

DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA DEL SUR ORIENTE
DIRECCION DE ATENCION Y BIENESTAR ANIMAL

DIRECCION DE ECOLOGIA

DIRECCION DE EDUCACION

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

DIRECCION GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
DIRECCION GENERAL DE CENTROS COMUNITARIOS

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO

Verde-
Resultados en
rango del
86%-100%
% 33%
Amarillo-
S w% Resultados en
rango del 60%-
G 7% 85%
-
D 20 Role-
Resultados en
100% rango del 0% -59%
DT 22.2% 33.3%



Seguimiento de metas por Dependencia del trimestre Julio - Septiembre 2025

DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION
DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION GENERAL DESARROLLO SOCIAL

H. CUERPO DE REGIDORES

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA
INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE JUAREZ
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

INSTITUTO PARA LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE JUAREZ
OFICIALIA MAYOR

OPERADORA MUNICIPAL DE ESTACIONAMIENTOS DE JUAREZ
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA PARTICULAR

SINDICATURA MUNICIPAL

SISTEMA DE URBANIZACION MUNICIPAL ADICIONAL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
TESORERIA MUNICIPAL

50%

17%

9
25% 38%

7% 21%

25%
11% 22%

50%
. R¥
¥ 30%

50%

25%

12.5%

S, 12.5%

Verde-

Resultados en
rango del
86%-100%

Amarillo-
Resultados en
rango del 60%-

85%

Rojo-

Resultados en
rango del 0% -59%

21
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